附件：
[bookmark: _GoBack]黄山市徽城投资集团有限公司招聘计划表

	
序号
	
部门/公司
	招聘岗位
	所属部门
	招聘
人数
	招聘方式
	招聘条件
	
考试方式
	备注

	
	
	
	
	
	
	专业
	学历
	年龄
	
	

	1
	集团本部
	
投资岗

	集团投融资管理部
	1
	面向社会
	本科：经济学、金融学、会计学、审计学、财务管理                          研究生：金融学、会计学、审计
	全日制本科 （学士学位）  及以上
	35周岁 及以下
	另行通知
	熟悉国家及地方金融相关法律法规，具备较强的沟通协调能力。

	2
	城投公司
	
融资岗

	融资管理部
	1
	面向社会
	本科：经济学、金融学、会计学、审计学、财务管理                  研究生：金融学、会计学、审计
	全日制本科 （学士学位）  及以上
	35周岁 及以下
	另行通知
	熟悉国家及地方金融相关法律法规，具备较强的沟通协调能力。

	3
	市政公司
	工程管理岗
	工程部
	1
	面向社会
	专科：建筑工程技术、建设工程管理、水利水电建筑工程
本科：土木工程、给排水科学与工程、建筑学、工程管理、水利水电工程               研究生：土木工程、建筑学、工程管理、水利水电工程
	大专及以上  学历
	40周岁及以下
	另行通知
	1.持有二级建筑工程专业建造师证书；                                         2.持有建筑工程相关专业中级职称证书（社会化评审）；3.持有一级建筑工程专业建造师证书或建筑工程相关专业高级职称证书的给予综合成绩加3分，同时具备可累计加分。                                                                                                                                             

	4
	市政公司
	工程管理岗
	工程部
	1
	面向社会
	专科：建筑工程技术、建设工程管理、水利水电建筑工程
本科：土木工程、给排水科学与工程、建筑学、工程管理、水利水电工程               研究生：土木工程、建筑学、工程管理、水利水电工程
	大专及以上  学历
	40周岁及以下
	另行通知
	1.持有二级机电专业建造师证书；2.持有机电专业一级建造师证书的给予综合成绩加3分；3.持有工程相关专业中级职称证书（社会化评审）的给予综合成绩加2分，持有工程相关专业高级职称证书（社会化评审)的给予综合成绩加5分，以最高证书计分，不重复加分。                                                                                                                                                       
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	5
	市政公司
	工程管理岗
	工程部
	5
	面向社会
	专科：建筑工程技术、建设工程管理、水利水电建筑工程
本科：土木工程、给排水科学与工程、建筑学、工程管理、水利水电工程               研究生：土木工程、建筑学、工程管理、水利水电工程
	大专及以上  学历
	40周岁及以下
	另行通知
	1.持有市政公用工程相关专业中级职称证书（社会化评审）；2.持有市政公用工程相关专业高级职称证书（社会化评审）的给予综合成绩加3分；3.持有二级建造师证书的给予综合成绩加2分，持有一级建造师证书的给予综合成绩加5分，以最高证书计分，不重复加分。                                         

	6
	园林公司
	业务管理
	工程管理部
	1
	面向社会
	专科：林业类
本科：风景园林专业、林学类
研究生：林学，城市规划与设计
	大专及以上
	35周岁及以下
	另行通知
	1. 具有1年以上苗圃等绿化工程种植管理经验（应聘时需提供相关证明）2.熟练掌握绿化机械使用方法及病虫害的防治方法；3.持有C1及以上驾照；4.本岗位涉及部分体力，建议男性报考。                                         

	7
	乡村发展  公司
	宣传推广岗
	数字发展部
	2
	面向社会
	本科：新闻传播学类，电子商务类，广告学、电子商务类、市场营销、网络与新媒体、广播电视编导专业
研究生：新闻传播学、企业管理
	本科及以上学历，并取得相应学位
	35周岁   及以下
	另行通知
	1.具有阿里、抖音等电子商务运营基地的管理经验；2.具有短视频编导等相关工作经验；3.持有直播销售员、电子商务师、互联网营销师相关证书的给予综合成绩加分，其中初级证书加0.5分，中级证书加1分，高级证书加1.5分，技师证书加2分，以最高证书计分，不重复加分。                                                            

	8
	公交公司
	公务车驾驶员
	公务车运营科
	2
	面向社会
	专业不限
	高中及以上
	35周岁及以下
	另行通知
	1.持有C1及以上驾照，5年及以上驾龄；2.最近3年内无重大以上交通责任事故记录；3.最近连续3个记分周期内无记满12分违规记录；4. 此岗位涉及经常性出差，建议男性报考。                                      

	9
	公交公司
	公交驾驶员
	安全运营科
	2
	面向社会
	专业不限
	初中及以上
	男性45周岁及以下；女性40周岁及以下
	另行通知
	1.持有A1或A3驾照，且实习期满；2.最近3年内无重大以上交通责任事故记录；3.最近连续3个记分周期内无记满12分违规记录；4.社保缴费满足达到法定退休年龄即可享受退休待遇的，招聘年龄放宽5周岁。                                 
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	10
	徽智公司
	试验员
	试验室
	2
	面向社会
	专业不限
	大专及以上
	40周岁及以下
	另行通知
	1.持有二级建筑工程或市政公用工程专业建造师证书；2.持有一级建筑工程或市政公用工程专业建造师证书的给予综合成绩加3分；3.持有建筑工程序列中级职称证书（社会化评审）的给予综合成绩加2分，持有建筑工程序列高级职称证书（社会化评审）的给予综合成绩加5分，以最高证书计分，不重复加分；4.具有2年及以上混凝土相关工作经验的给予综合成绩加2分（需提供相关证明）；5.本岗位涉及部分体力支出，建议男性报考。                                                                                                                               

	11
	徽智公司
	车队长
	生产管理部
	1
	面向社会
	专业不限
	高中及以上
	45周岁及以下
	另行通知
	1.持有B2及以上驾照及道路货运从业资格证；2.具有2年及以上车辆调度或车队管理工作经验（应聘时提供相关证明）；3.熟悉车辆性能，了解车辆检验、年审等相关手续办理流程；4.具备较强的沟通协调能力，能较好地协调相关部门工作；5.熟悉本地路况和周边环境；6.社保缴费满足达到法定退休年龄即可享受退休待遇的，招聘年龄放宽至55周岁。                                                                                                                                               

	12
	徽智公司
	驾驶员
	生产管理部
	3
	面向社会
	专业不限
	初中及以上
	45周岁及以下
	另行通知
	1.持有B2及以上驾照和道路货运从业资格证并具有3年及以上驾龄；2.具有2年及以上搅拌车驾驶经验的给予总成绩加2分；3.社保缴费满足达到法定退休年龄即可享受退休待遇的，招聘年龄放宽至55周岁。                          





7

应聘人员报名登记表                                              

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	贴照片或
电子版插入

	民族
	
	籍贯
	
	婚姻状况
	
	

	政治
面貌
	
	加入党派时间
	
	毕业时间
	
	

	健康
状况
	身高            (厘米）      体重            （公斤）
	

	学  历
学  位
	全日制
教  育
	
	毕业院校系及专业
	

	
	在  职
教  育
	
	毕业院校系及专业
	

	专业技术职称
	
	专业技术等级
	

	身份证号码
	
	联系电话
	

	家庭详细住址
	

	工作（实习）
经历
	起止时间
	工作单位名称
	岗位
	离职原因

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	本人兴趣及特长
	

	性格描述
	
	应聘岗位
	

	家
庭
主
要
成
员
	称谓
	姓名
	联系电话
	工作单位或家庭住址

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	本人郑重承诺：上述所填内容均为客观、真实，如有虚假，本人愿接受公司辞退处理，并承担本人求职引起的与第三方之间的一切法律责任。
                                            应聘人（签名）：
                                                                年    月    日



